
 

 
 

2 0 2 3 年 6 月 1 3 日 

日 本 郵 政 株 式 会 社 

日 本 郵 便 株 式 会 社 

株式会社ゆうちょ銀行 

株式会社かんぽ生命保険 

日本郵政株式会社（東京都千代田区、取締役兼代表執行役社長  増田  寬也）、 

日本郵便株式会社（東京都千代田区、代表取締役社長兼執行役員社長  衣川 和秀）、 

株式会社ゆうちょ銀行（東京都千代田区、取締役兼代表執行役社長  池田  憲人） 

および株式会社かんぽ生命保険（東京都千代田区、取締役兼代表執行役社長 千田 哲也） 

は、社員一人ひとりが持てる能力を存分に発揮し活き活きと働くためには心身の健康が大切である

との認識の下、健康経営を推進しており、その一環として、「日本郵政グループ禁煙宣言」の制定

およびビッグデータを活用した AI予測による保健指導を実施することとしましたので、お知らせ

いたします。 

ビッグデータを活用した AI予測による保健指導は、健康経営の取り組みとして、昨年 5月から

試行を行っていたものですが、一定程度の効果が得られたことから本年より本格的に実施すること

としたものです。 

これらを含めた日本郵政グループの健康経営の取り組みについて、「日本郵政グループ健康白書

2023」として発行し、継続的な情報開示を行っていくとともに、今後もグループ一体となって健康

経営を推進してまいります。 

 
（別紙 1）日本郵政グループ禁煙宣言 

（別紙 2）ビッグデータを活用した AI予測による保健指導 

（別紙 3）日本郵政グループ健康白書 2023 

 

以上 

 

健康経営の推進に向けた「日本郵政グループ禁煙宣言」の制定 

およびビッグデータを活用した AI予測による保健指導の実施 

https://www.post.japanpost.jp/notification/pressrelease/2023/00_honsha/0613_01_02.pdf
https://www.post.japanpost.jp/notification/pressrelease/2023/00_honsha/0613_01_03.pdf
https://www.post.japanpost.jp/notification/pressrelease/2023/00_honsha/0613_01_04.pdf

